
-25% à -33% des émissions de CO2 liées à nos déplacements vers le campus d'ici à 2027

Référent.es établissementsPilote
PDMIE Vous souhaitez rejoindre la

communauté et ses groupes de travail ? 
 

Envoyez un email à l'adresse
pdie@univ-evry.fr

Pilotage de la stratégie
de mobilité durable
inter-établissements 

NOTRE PLAN DE MOBILITÉ INTER-ÉTABLISSEMENT (PDMIE)

DIAGNOSTIC

se

Le PDMIE vise à optimiser et améliorer nos déplacements quotidiens, et ainsi
diminuer nos émissions de polluants et de gaz à effet de serre, mais aussi

améliorer notre qualité de vie, notre santé et réduire nos frais.

Des actions pour favoriser l’usage des
modes de déplacement alternatifs à
la voiture individuelle thermique et
penser de nouvelles organisations
des rythmes quotidiens.

LE PROCESSUS DE LA DÉMARCHE

analyse de l'accessibilité

analyse des temps &
distances de trajets

analyse des pratiques
& aspirations

CROISEMENT DES ANALYSES
enjeux par établissement et
par public
enjeux globaux > enjeux
partagés
pistes d'actions communes

PLAN D'ACTION

4 AXES D'ENGAGEMENT

Développement
de l'offre de
services

Communication,
sensibilisation à
la sécurité 

Amélioration des
équipements
proposés1. 2. 3. 4.

euro de mobilité
péenne la

maine#

OBJECTIF

ZOOM SUR 2 ACTIONS PHARES

Faire vivre une communauté de référent.es mobilité sur les différents établissements et créer
une communauté de personnels et étudiant.es autour des enjeux de la mobilité

Action 1

Communauté de
personnel et
d'étudiant.es
volontaires

Nomme Anime

Fait remonterRendent compte



2 GROUPES DE TRAVAIL PRINCIPAUX

La pratique pourrait être
multipliée par 8 chez le personnel

et triplée chez les étudiant.es. 

covoituragevélo

Animer des ateliers de prise en main et de remise en selle autour des mobilités alternatives

Action 2

c’est l’objectif cible d’utilisation du vélo chez le personnel, contre les 7% d’usagers
actuels. Chez les étudiant.es, les modes actifs (marche, vélo, trottinette)
représentent déjà 15% des déplacements domicile-étude, l’objectif étant d’accroitre
également cette part. 

13%
La capacité à se déplacer à vélo en milieu urbain en toute sécurité (tout comme l’entretien de son vélo) peut
être un levier pour atteindre ces objectifs.

Chaque établissement
propose un moment fort à

la rentrée, durant lequel ce
type d'atelier seront

proposés, en partenariat
avec des acteurs des
mobilités durables

21/09
Pour l'Université d'Évry

En partenariat avec Dare-Dare* et la DVEC

octobre
Pour l'ENSIIE

En partenariat avec Dare-Dare*

*Dare Dare est une association qui lutte pour l'amélioration des conditions de déplacements, à pied, en poussette, en fauteuil roulant, à vélo, en rollers. Elle se fait le porte-parole
des citoyen.nes auprès des élus locaux pour qu'ils réalisent et entretiennent des aménagements qui favorisent leur usage des liaisons douces au quotidien.

La pratique pourrait être multipliée
par 2 chez le personnel et largement

développée chez les étudiant.es. 

Des animations complémentaires seront organisées sur les
autres établissements.


