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‘5 PARIS-SACLAY Recrutement CDD Enseignants

Date de prise de fonction : 01/09/2026 Implantation de I'’emploi demandé : IBGBI

Identification sur le poste :

Nature de I'emploi : CDD ENSEIGNANT/192h (temps incomplet) Discipline : Informatique

Composante / UFR : informatique/SFA

Intitulé du poste : CDD enseignant 192h

Situation du poste :

Etat du poste : vacant o susceptible d’étre vacant

Motif de la vacance :

o mutation o promotion du titulaire o détachement

o retraite o disponibilité autre : Poste MCF
non pourvu suite au concours

PROFIL ENSEIGNEMENT

Composante ou UFR/département d’affectation : SFA
Lieu(x) d'exercice : IBGBI et batiment premier cycle

Filieres de formation concernées : Potentiellement, toutes les filieres du département informatique

Objectifs pédagogiques et besoin d’encadrement :
enseignement portent plus particulierement sur :

“la programmation impérative et objets

Les besoins du département informatique en

“I'encadrement de projets de programmation
“I'algorithmique
“les bases de données,
~I'intelligence artificielle (en priorité).
Nom directeur Département : REGNAULT Damien

Tél. directeur Département :

e-mail du directeur de Département : damien.regnault@univ-evry.fr



mailto:damien.regnault@univ-evry.fr

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES

AUTRES
Description activités complémentaires :
Moyens (matériels, humains, financier...) : Le département Informatique soutient ses membres en
mettant a leur disposition des ressources matérielles (bureau, machine), humaines (secrétariat). La
personne recrutée sera logée a IBGBI.
Compétences particuliéres requises :
Evolution du poste : le CDD durera 1 an.

MODALITES DE RECRUTEMENT

Conditions de rémunération :

En fonction du niveau de dipldme et de I’'expérience

Liste des piéces a transmettre impérativement au directeur de département copie drh-psdrh@univ-
evry.fr:

-CV

- Lettre de motivation

- Dipléme le plus élevé

- Piéce d'identité
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